附件1
2019年招聘岗位、人数及任职条件统计表
	序号
	公司名称
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
（人）
	任职条件

	1
	赣州稀土集团
有限公司
	纪检监察部（内审部）
	纪检干事
	2
	1、35周岁以下，全日制本科及以上学历，中共党员；2、政治素质好，具有较强的组织纪律性和保密观念，遵纪守法，爱岗敬业，有良好的职业素养；3、具有1年以上相关业务领域工作经验，具有纪检监察办理案件经验；4、善于沟通，具有良好的判断力、分析能力和公文写作能力。

	2
	
	文化宣传部
	文化宣传员
	2
	1、35周岁以下，全日制本科及以上学历，文学、艺术、新闻传播类等相关专业,中共党员；2、具有较强的组织、沟通、协调能力；3、有一定的文字功底和良好的语言表达能力。4、有党政机关从事宣传工作或报社、电视台从事记者工作经历者优先。

	3
	
	党群工作部（组织人事部）
	主办
	1
	1、35周岁以下，全日制本科及以上学历，人力资源相关专业，中共党员优先；2、有3年以上人力资源管理工作经验，能熟练使用办公软件；3、具有较强的综合协调能力和团队合作精神；4、工作能吃苦，为人正直踏实、耐心、办事沉稳细致。

	4
	
	风控法务部
	法务专员
	2
	1、38周岁以下，全日制本科及以上学历，法学相关专业；2、具有企业法务工作经验或通过司法考试者优先；3、有良好的组织、沟通、协调及文字表达能力。

	5
	
	
	风控专员
	1
	1、38周岁以下，全日制本科及以上学历，会计、审计、法律等相关专业毕业；2、具有2年以上风控工作经验，具有一定的财务专业知识；3、有良好的组织、沟通、协调及文字表达能力。

	序号
	公司名称
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
（人）
	任职条件

	6
	
中国南方稀土
集团有限公司

	办公室
	副经理
	1
	1、45周岁以下，本科及以上学历，中共党员；2、熟悉企业党建、政务、工会、群团、文化建设等工作，文字功底扎实，有较高的政策理论水平，综合素质较高；3、具有3年以上相关工作经历，有行政部门科级以上政务、文秘岗位工作经历者优先； 4、具有较强的组织协调能力，良好的团队协作精神，爱岗敬业，认真负责，作风正派。

	7
	
	计划财务部
	外派财务总监
	1
	1、男性，本科及以上学历，财务、会计、审计等相关专业，中共党员；2、5年以上相关岗位工作经验，具有中级以上会计或审计专业技术资格；3、精通国家各项财税政策与操作流程，并能熟练应用财务软件；4、担任过大型企业财务总监或财务经理等相关职务，具有上市企业财务管理工作经验者优先考虑；5、具有良好的组织、沟通、协调及文字表达能力。

	8
	
	
	会计
	1
	1、35周岁以下，全日制本科及以上学历，财务、会计相关专业，具有初级及以上会计或审计专业技术资格；2、具有2年以上会计、审计相关岗位工作经历；3、熟悉国家各项财税政策并能熟练应用财务软件。

	9
	
	市场营销中心
	业务员
	3
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]1、35周岁以下，大专及以上学历，市场营销、日语、商务英语等相关专业；2、具有良好的表达、沟通能力，性格开朗；3、有大型国有企业销售从业经验者优先考虑。

	10
	中国南方稀土集团有限公司
	内审部
	内审专员
	1
	1、35周岁以下，全日制本科以上学历，审计、财务、会计专业；具有助理会计师或助理审计师专业技术职称；2、具有2年以上会计、审计相关岗位工作经历；3、具有良好的沟通协调能力。

	序号
	公司名称
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
（人）
	任职条件

	11
	中国南方稀土集团有限公司
	资源与环境部
	资源管理技术员
	1
	1、35周岁以下，男性，全日制本科及以上学历，地矿类相关专业毕业；
2、具有资源管理相关岗位工作经验，具备较强的文字写作能力；3、爱岗敬业、吃苦耐劳，愿意为公司的事业发展拼搏奋斗。

	12
	
	
	环境管理技术员
	1
	1、35周岁以下，男性，全日制本科及以上学历，环境（环保）类相关专业毕业；2、具有环保、环境管理相关岗位工作经验，具备较强的文字写作能力；3、爱岗敬业、吃苦耐劳，愿意为公司的事业发展拼搏奋斗。

	13
	
	工程部
	预算员
	1
	1、35周岁以下，本科及以上学历，工程管理、工程造价等相关专业；2、精通本专业理论知识，熟悉工程图纸，掌握工程预算有关政策规定；具有工程造价等相关工作经验；3、具有较强的分析能力，相应文字功底。

	合计
	18
	



